
내부감사 
감사실은 회사 경영활동의 가치 증대 및 개선을 위해 독립적이고 객관적인 

내부감사를 수행하는 걸 목적으로 하고 있습니다. 

감사실은 SKI 계열의 사업, 기능 및 해외법인/지사 등 해외사업장 포함 

회사의 모든 경영활동을 감사 모집단으로 관리하고 있으며, 

매년 경영환경 변화를 고려하여 감사모집단을 update하고 있습니다. 

 

감사 Resource 및 감사 주기 등 다양한 요소를 고려한 Risk 평가를 통해 

연간 감사계획을 수립하며, 

감사위원회 보고를 통해 감사 대상을 최종적으로 선정하고 있습니다. 

감사실은 연간 감사계획에 기반하여 매년 정기감사를 수행하면서 회사 

경영활동에 대한 효율성, 

효과성 및 내부통제의 적정성을 평가하고, 개선 필요사항을 도출하고 

있습니다. 

 

또한, 구성원, 협력업체 등 다양한 이해관계자로부터 On-line, e-mail, 

전화, 카카오톡 등 제보 채널을 통해 제보를 접수 받고 있으며, 

제보조사 등 사실관계를 확인하여 윤리경영 위반 여부를 판단하고 

있습니다. 

감사실은 연간 감사계획에 따른 감사 및 제보조사 결과를 독립적으로 

감사위원회에 직접 보고하고 있습니다. 

또한, 감사 결과 개선이 필요한 권고사항에 대해서는 매년 확인감사를 

통해 이행 여부를 Follow-up하고 있습니다. 

회사는 내부감사조직의 역량을 지속적으로 강화하기 위해 다양한 교육 

참여와 전문 자격증 취득을 적극적으로 지원하고 있습니다. 

21. 6월 실질적 이사회 중심 경영체계 구축에 따라, 감사위원회를 전사 

Compliance & Risk 대응 Control Tower로 기능 및 역할을 

재조정하였습니다. 

 

감사위원회의 효과적 운영을 위해 내부감사부서인 SK이노베이션 감사실을 

CEO 산하에서 감사위원회 직속으로 배치하여 

이사회가 감사 기능을 직접 관리하도록 운영하고 있으며 감사부서의 

독립성을 위해 내부감사부서장인 감사실장의 임면동의권을 감사위원회에 

부여하였습니다. 



이처럼 SK이노베이션은 감사위원회와 이를 지원하는 감사실을 통한 

내부감사 수행을 통해 기업가치를 제고하는데 노력하고 있습니다. 
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